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! Abyrgd: Framkvaemdastjori

Launastefna
Framkvaeemdastjéri ber abyrgd a launastefnu og jafnlaunastefnu Adfanga. Launastefnan tekur
til allra starfsmanna Adfanga.

Adfong greidir laun sem taka mid af peim kréfum sem starfid gerir um pekkingu, haefni og
abyrgd. Almennar launahaekkanir fara eftir kjarasamningum VR, Eflingar, Matvis og Bru — félags
stiérnenda vid Samtok atvinnulifsins.

Fidrmalastjori i samradi vid framkvaemdastjora ber formlega abyrgd a ollum launatengdum
akvérdunum og geetir pess ad samraemis sé geett vid alla dkvordunartoku og tryggir ad sému
laun séu greidd fyrir sambeerileg eda jafnverdmeet storf.

Launadkvardanir skulu byggdar & malefnalegum forsendum i samraemi vid fyrirliggjandi
starfslysingar par sem fram koma paer kréfur sem gerdar eru til viskomandi starfs.

Tryggja skal 6llum jafna méguleika til starfa, dbyrgdar, launa, stdduhaekkana, endurmenntunar
og starfspjalfunar.
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